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1. MISIÓN y OBJETIVOS DE LA CÁTEDRA 

 
La Cátedra Universidad CEU San Pablo-Mutua Madrileña, nace con la 
voluntad y el interés de promover e impulsar la docencia y la investigación, 
en el ámbito de las ciencias actuariales con dos objetivos estratégicos de 
gran importancia: 
 

• Contribuir a la formación de profesionales cualificados en la gestión 
de riesgos empresariales, conocimientos hoy en día imprescindibles 
en un entorno globalizado de incertidumbre y cambios constantes. 
 

• Impulsar la transferencia de conocimientos en materia de gestión de 
riesgos y seguros desde la Universidad a la sociedad. 
 

La Cátedra promovida por la Facultad de Ciencias Económicas y 
Empresariales de la Universidad CEU San Pablo, dirigirá todas sus 
actividades sobre Gobierno Corporativo y Liderazgo femenino en el ámbito 
de las entidades financieras y aseguradoras y el análisis de riesgos, al 
fomento de las actuaciones investigadoras, docentes, formativas y de 
difusión en este ámbito con un carácter multidisciplinario e internacional. 
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2. ESTRUCTURA DE LA CÁTEDRA  

 
a. Director/coordinador 

 
Directora:   Dña. Carmen Calderón Patier 
Coordinadora:  Dña. Ruth Mateos de Cabo  
 
La Cátedra tiene dos líneas de investigación: 

Línea 1: Gobierno Corporativo y Gestión de Riesgos. Directora: Dra. Dña. 
Ana Belén Campuzano. Catedrática Derecho Mercantil de USPCEU 

Línea 2: Liderazgo Femenino. Directora: Dra. Dña. Ruth Mateos de Cabo. 
Catedrática de USPCEU 
 
 

b. Investigadores de la Cátedra (Nombre, categoría 
académica y filiación) 

 
Línea 1: Gobierno Corporativo y Gestión de Riesgos. Investigadores: 
 
Dra. Dña. Ana Belén Campuzano. Catedrática de Derecho Mercantil. 
Universidad CEU San Pablo 
 
Dra. Dña. Carmen Calderón Patier. Catedrática de Economía Aplicada. 
Universidad CEU San Pablo 
 
Dra. Dña. Mª. Carmen García Centeno. Profesor Titular de Métodos 
Cuantitativos. Universidad CEU San Pablo. 
 
Dr. D. Cecilio Molina Hernández. Profesor Adjunto de Derecho Mercantil. 
Universidad Pontificia Comillas ICAI-ICADE. 
 
Dra. Dña. María Encina Morales de Vega. Profesora Colaboradora 
Doctora, Área de Finanzas. Universidad CEU San Pablo. 
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Línea 2: Liderazgo Femenino. Investigadores: 
 
Dra. Dña. Ruth Mateos de Cabo. Catedrática de Comercialización e 
Investigación de Mercados. Universidad CEU San Pablo 
 
Dra. Dña. Miryam Martínez Martínez. Profesora Colaboradora Doctora, 
Área de Comercialización e Investigación de Mercados. Universidad CEU 
San Pablo. 
 
Dr. D. Juan Pablo Maldonado. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social de la Universidad San Pablo CEU. 
 
Dr. D. Manuel M. Molina López. Profesor Adjunto, Área de Organización 
de Empresas. Universidad CEU San Pablo. 
 
Dña. Susana González Pérez. Profesora Colaboradora Doctora en 
Excedencia, Área de Comercialización e Investigación de Mercados. 
Universidad CEU San Pablo. 
 
Dr. D. Ricardo Gimeno. Subdirector del Departamento de Análisis e 
Inteligencia de Mercados. Banco de España. 
 

c. Comité de seguimiento 

Comité de Seguimiento: estará formado por miembros de la USPCEU y de 
la Mutua Madrileña y se reunirá para aprobar las actividades y velar por 
el cumplimiento de los objetivos marcados. Sus miembros son: 

• Vicerrector de Investigación, Transformación y Divulgación 
Científica de la USP-CEU: Dr. D. Agustín Probanza Lobo 

• Vicerrectora de Enseñanzas de la USP-CEU: Dra. Dª. Cristina Masa 
Lorenzo 

• Director/a de la Cátedra: Dra. Dª. Carmen Calderón Patier 
• Coordinadora de la Cátedra: Dra. Dña. Ruth Mateos de Cabo 
• Un representante designado por Mutua Madrileña: Dña. Carmen 

Campos García (Subdirectora General de Personas, Talento y 
Cultura del Grupo Mutua Madrileña) 
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3. ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN curso 2024-2025 

 
 

i. LÍNEA “GOBIERNO CORPORATIVO Y GESTIÓN DE RIESGOS” 

Directora Línea: Dra. Dña. Ana Belén Campuzano. Catedrática Derecho 
Mercantil de USPCEU 

El objetivo general de la línea de investigación en Gobierno Corporativo y 
Gestión de Riesgos es analizar y contrastar las prácticas más adecuadas para 
la gestión empresarial, así como el estudio del impacto y desarrollo de las 
nuevas tecnologías. Como aspectos fundamentales objeto de estudio 
dentro de esta línea de investigación destacan: 

• Buenas prácticas de gobierno corporativo: responsabilidad social 
corporativa, sostenibilidad y cumplimiento normativo. 

• Órgano de administración: configuración y responsabilidad 
• Seguros: riesgos propios de la actividad aseguradora. 
• Tecnología: Legaltech, Insurtech y Fintech. 
• Análisis financiero: implicaciones de la regulación financiera, 

contable, fiscal y legal en la gestión empresarial y sus efectos sobre 
el riesgo de negocio y reputacional. 

• Macro finanzas: causalidad entre los mercados financieros y las 
variables macroeconómicas. 

• Valoración de activos: metodologías de valoración ajustadas al 
riesgo, incluyendo el riesgo de crédito y el de liquidez. 

  
Además de su vinculación con las líneas de investigación de la CEU Escuela 
Internacional de Doctorado (CEINDO) en el Programa de Derecho y 
Economía, en concreto con la:  

LÍNEA 4: REESTRUCTURACIÓN DE EMPRESAS Y MERCADOS COMPETITIVOS 
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ii. LÍNEA LIDERAZGO FEMENINO 

 

Directora Línea: Dra. Dña. Ruth Mateos de Cabo. Catedrática de USPCEU 
El objetivo general de la línea de investigación en Liderazgo Femenino es 
abordar el estudio de la brecha de género en puestos de liderazgo 
corporativo de forma innovadora y multidisciplinar, arrojando luz sobre las 
razones por las cuales existen barreras que impiden la equidad en estos 
puestos, y estudiando y proponiendo políticas específicas para promover la 
carrera profesional de las mujeres. 

Este objetivo general se desglosa en una serie de objetivos específicos:  

• Estudio de los aspectos característicos de mujeres líderes.  
• Análisis de las dificultades de carrera de las mujeres procedentes de 

problemas con la conciliación y la corresponsabilidad.  
• Identificación de sesgos en los procesos de selección de mujeres 

directivas y consejeras.  
• Contrastar la posible existencia de restricciones en el acceso al 

crédito a las mujeres empresarias.  
• Comprobar la influencia de las mujeres en los consejos de 

administración.  
• Estudio de los mecanismos institucionales que ayudan o inhiben la 

promoción de las mujeres líderes en la empresa.  
• Estudio y evaluación las regulaciones específicas para la promoción 

profesional de las mujeres directivas. 
 

b. Proyectos de Investigación asociados a la Cátedra 
Cada Línea de Investigación de la Cátedra, está asociada a un Proyecto 
Competitivo. En concreto: 
 
Línea: Gobierno Corporativo y Gestión de Riesgos. Sostenibilidad 
corporativa y reestructuración empresarial. PID2021-125466NB-I00. MCIN/ 
AEI / 10.13039/501100011033 / FEDER, UE. IP: Ana Belén Campuzano. 
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Línea: Liderazgo Femenino. Mujeres y Liderazgo Empresarial: La brecha de 
género en la cima. FEM2017-83006-R. Ministerio de Economía, Industria y 
Competitividad. IP. Ruth Mateos de Cabo. Prorrogado hasta septiembre de 
2021. 
 
“Mujeres en las Redes Directivas”, PID2020-114183RB-I00. Ministerio de 
Ciencia e Innovación. Fechas 01/09/2021 – 01/09/2024 
  
Adicionalmente, la Cátedra convocó la II Convocatoria de los Proyectos de 
Investigación Cátedra USPCEU-Mutua Madrileña que son:  
 

a. Línea “Gobierno corporativo y gestión de riesgos”: 

o  Título del proyecto: Aspectos relevantes de la 
transmisión intergeneracional en educación, ocupación 
y renta en España (ARTIEORE)  

o  Investigador principal: Dra. Dª María del Carmen García 
Centeno. 

o  Código: 060516-USPMM-01/22 

b. Línea “liderazgo femenino en entidades financieras”: 

o  Título del proyecto: Cerrando el gap de género en STEM 
(STEMGAP) 

o  Investigador principal: Dra. Dª Susana González Pérez 

o  Código: 060516-USPMM-02/22 

1.- LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: GOBIERNO CORPORATIVO Y GESTIÓN DE 
RIESGOS 
 

a. Publicaciones científicas 
Libros 
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- Molina Hernández, C., La continuación y la liquidación concursal 
simplificadas: un mecanismo ágil para las microempresas 
insolventes, Editorial Reus, 2025. ISBN 978-84-290-2927-7. 

 
Capítulos obras colectivas 

 
- Calderón Patier, C. “La fiscalidad de las empresas emergentes en el 

marco de la sostenibilidad medioambiental”, en Reformas fiscales 
medioambientales para una recuperación económica justa: España 
en el contexto europeo, Aranzadi, S.A.U.,2024, págs.177-214. ISBN 
versión impresa: 978-84-1163-813-5 y ISBN versión electrónica: 978-
84-1163-812-8. 

- Calderón Patier, C. “La fiscalidad en la economía digital”, en La 
transformación digital de las empresas, Editorial Atelier,2024, 
págs.239-270. ISBN 979-13-87543-15-0 

- Calderón Patier, C. “Fiscalidad del inversor en empresas de nueva 
creación o emergentes”, en El ecosistema del Emprendimiento. 
Marco jurídico y económico, Tirant Lo Blanch, Valencia 2024, págs. 
291-324. ISBN: 978-84-1197-734-0 

- Calderón Patier, C. “Los incentivos fiscales para la atracción y 
retención del talento en el ecosistema emprendedor español”, en Las 
startups: el fomento de las empresas innovadoras emergentes, Tirant 
Lo Blanch, Valencia 2024, págs.224-250. ISBN: 978-84-1197-732-6. 

- Campuzano, A.B. “Los agentes privados: investigación sostenible y 
emprendimiento innovador”, en Tratado de la Investigación. 
Régimen jurídico de la investigación científica y técnica (Dir. A. 
PALOMAR OLMEDA), Aranzadi, Madrid, 2025, págs. 345-387. ISBN: 
978-84-1085-087-3 (ISBN versión electrónica: 978-84-1085-088-0). 

- Campuzano, A.B. “La administración concursal”, en Tratado de 
Derecho Concursal (Dirs. C. BOLDO RODA / A.B. CAMPUZANO), 
Atelier, Barcelona, 2025, págs. 75-120. ISBN: 979-13-87543-86-0. 

- Campuzano, A.B. “La tutela del consumidor en la armonización del 
Derecho concursal europeo: la exoneración de deudas”, en Tratando 
de Derecho del Consumo (Dirs. R. LARA GONZÁLEZ / A. PÉREZ 
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MORIONES), Aranzadi, Madrid, 2025, págs. 241-266. ISBN: 978-84-
1085-000-2 (ISBN versión electrónica: 978-84-1085-001-9). 

- Campuzano, A.B. “Viabilidad y sostenibilidad en la reestructuración 
preconcursal”, en Sostenibilidad y Derecho: una visión 
pluridisciplinar (Dirs. J, BOQUERA MATARREDONA / J. BATALLER 
GRAU), Marcial Pons, Madrid, 2024, págs. 21–52. ISBN: 978-84-1381-
899-3. DOI:10.37417/Sostenibilidad-y-Derecho/01. 

- Campuzano, A.B. “El ejercicio telemático de los derechos del socio: la 
asistencia a la junta por medios telemáticos”, en La transformación 
digital de las empresas (Dir. C. MOLINA HERNÁNDEZ), Atelier, 
Barcelona, 2024, págs. 99-125. ISBN: 979-13-87543-15-0. 

- Campuzano, A.B. “La sección de calificación concursal”, en Derecho 
concursal penal (Coord. E. DE URBANO CASTRILLO / M.R. GARCÍA 
MARTÍNEZ), La Ley, Madrid, 2025, 67-107. ISBN: 978-84-10292-50-5 
(ISBN: 978-84-10292-51-2 versión electrónica). 

- Campuzano, A.B. “La insolvencia inminente”, en Perímetros de 
insolvencia, parámetros de reestructuraciones (Dir. A.B. VEIGA), 
Aranzadi, Madrid, 2024, págs. 97-118. ISBN: 978-84-1078-824-4; 978-
841078-825-1 (versión electrónica). 

- Campuzano, A.B. “La especialización del experto en 
reestructuración”, en Estudios jurídicos en homenaje al profesor 
Ángel Rojo (Coord. M.J. CASTELLANO / A.B. CAMPUZANO), Tomo III, 
Civitas, Madrid, 2024, págs. 1889-1922. ISBN: 978-84-1162-976-8 
(Tomo III). ISBN: 978-84-1162-973-7 (obra completa). ISBN: 978-84-
1162-974-4 (versión electrónica). 

- Campuzano, A.B. “El conflicto de intereses en la designación del 
experto en reestructuración preconcursal”, en Forjando el futuro: 
Derecho Concursal 4.0 (Coord. A. LIZARRAGA), Asociación Civil 
Derecho y sociedad, Lima, Perú, 2024, págs. 195-204. ISBN: 978-612-
49678-5-6. 

- Campuzano, A.B. “Los efectos patrimoniales del concurso culpable en 
la legislación española de insolvencia”, en Los mecanismos de 
incremento de la masa activa: reintegración y responsabilidad. 
Asuntos transversales (Coord. A.B. CAMPUZANO / A. FERRER / J.M. 

https://doi.org/10.37417/Sostenibilidad-y-Derecho/01
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MOLLER / D. RIVERA), 20 años Instituto Iberoamericano de Derecho 
Concursal, Bogotá, Colombia, 2024, págs. 149-194. 

- Campuzano, A.B. “La actuación de los administradores societarios en 
las reestructuraciones preconcursales de la legislación española de 
insolvencia” en Derecho Concursal (Coord. A. LIZÁRRAGA), Lex & 
Iuris, Lima, Perú, 2024, págs. 169-214. ISBN: 978-612-4334-42-9. 

- Campuzano, A.B. “La evolución de la regulación de los concursos sin 
masa en la legislación española de insolvencia”, en Estudios de 
Derecho Empresarial. Liber Amicorum en homenaje al Profesor 
Ricardo Olivera García (Coord. A. MILLER / Z. AYUL / A. FERRER), 
Tomo III, Fundación de Cultura Universitaria, Montevideo, Uruguay, 
2024, págs. 1773-1801. ISBN: 978-9974-2-1524-4 (ISBN obra 
completa, Tomos I, II y III, 978-9974-2-1521-4). 

- Campuzano, A.B. “La especialización de los profesionales 
intervinientes en procedimientos de insolvencia en la armonización 
del Derecho Concursal Europeo”, en Derecho Europeo de la 
insolvencia: armonización, reestructuración y exoneración de 
deudas” (Dir. C. GÓMEZ ASENSIO), Aranzadi, Madrid, 2024, págs. 77-
110. ISBN: 978-84-1162-471-8. 

- Carlos Salazar Condor, V., Sanz-Magallón Rezusta, G., & del Carmen 
García Centeno, M. (2025). “Salary Returns of Higher Education and 
Determinants of University Dropout among Beneficiaries of a 
Peruvian State Scholarship Programme”, en Scholarship Models 
around the Globe - Embracing Diversity, New Trends and 
Opportunities. IntechOpen. doi: 10.5772/intechopen.1007487 

- Molina Hernández, C., “El convenio concursal”, en Tratado de 
Derecho Concursal, Editorial Atelier, 2025, págs. 371-413. ISBN 979-
13-87543-86-0. 

- Molina Hernández, C., “La paridad en la gobernanza empresarial 
desde la transparencia digital de los informes de sostenibilidad de las 
empresas”, en La transformación digital de las empresas, Editorial 
Atelier,2024, págs. 187-214. ISBN 979-13-87543-15-0 

- Molina Hernández, C., “El contenido de la propuesta de convenio: 
novedades tras la reforma del texto refundido de la ley concursal”, 

https://www.intechopen.com/books/1004150
https://www.intechopen.com/books/1004150
https://www.intechopen.com/books/1004150
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en Perímetros de insolvencia, parámetros de reestructuraciones, 
Editorial Aranzadi, 2024, pp. 421-450. ISBN: 9788410788244 

 
 
Artículos en revistas científicas 

 
- Calderón Patier, C. (2024). “Incentivos fiscales medioambientales en 

España” en Quincena Fiscal. Volumen 19, 2024, págs. 1-16. 
- Campuzano, A.B. “El conflicto de intereses en el nombramiento del 

experto en reestructuración”, en Revista General de Insolvencias & 
Reestructuraciones, núm. 15, marzo 2025, págs. 51-66. 

- Campuzano, A.B. “La especialización del experto en 
reestructuración”, en Anuario de Derecho Concursal, núm. 63, 
septiembre-diciembre 2024, págs. 1-26 (versión electrónica). 

- Morales de Vega, M. E., García-Centeno, M. C., & Palomo-Zurdo, R. 
(2025). Innovative governance for the future: Will gender diversity on 
boards enhance business performance in the European insurance 
industry?. European Research on Management and Business 
Economics, 31(2), 100283. 

- Molina López, M.M., González-Pérez, S., García Centeno, M.C. y 
Martínez Martínez, M. (2024). Climbing the Ladder: An authentic 
Leadership Program Boosting Adolescent Girls’ Potencial. Sage Open, 
14(4), 1-13. https://doi.org/10.1177/21582440241307697  

- Hurtado Ocaña, I., Fernández Sánchez, P., García-Centeno, M.C y 
Arroyo Fernández, M.J. (2025). Long and short-term economic 
convergence in southern Europe’s Mediterranean Economies, Athens 
Journal of Mediterranean Studies, 11: 1-17. 
https://doi.org/10.30958/ajms.X-Y-Z 

- García-Centeno, M.C., Hurtado Ocaña, I., Fernández Sánchez, P. y 
Arroyo Fernández, M.J. (2025). Recursos, especialización productiva 
y comercio exterior en el Magreb, Hesperia Culturas del 
Mediterráneo, 28:9-30. 

https://doi.org/10.30958/ajms.X-Y-Z
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- Molina Hernández, C., “La reforma del sistema de la exoneración del 
pasivo insatisfecho en el Derecho de la insolvencia de las personas 
físicas”, en Actualidad Civil, nº6, 2024, 24 pp. 

- Molina Hernández, C., “La digitalización en la constitución y en la 
organización de las sociedades cooperativas”, en La Ley Mercantil, 
nº121, 2025, 23 pp. 

- Molina Hernández, C., “La consideración comunitaria acerca de la 
liquidación simplificada de microempresas insolventes: una visión 
desde el Derecho español y portugués”, en Cuadernos de Derecho 
Transnacional, vol. 17, nº1, 2025, pp. 571-596. https://e-
revistas.uc3m.es/index.php/CDT/article/view/9343  
 
 
Dirección/Coordinación obras 

- Campuzano, A.B. / Calderón Patier, C. (Dirs.) La naturaleza jurídica de 
la responsabilidad tributaria solidaria del artículo 42.2.a) de la LGT y 
su dimensión sancionadora, de José Ramón Aparicio de Lázaro. 
Colección: Estudios del programa de Doctorado en Derecho y 
Economía de CEINDO (CEU Escuela Internacional de Doctorado), 
Cívitas, Pamplona 2025, 978-84-1085-133-7 (Versión impresa), 978-
84-1085-134-4 (versión electrónica). 

- Campuzano, A.B. / Calderón Patier, C. (Dirs.) Influencia de las 
prácticas de gestión de la cadena de suministro de servicios en los 
resultados de la empresa: el caso del sector hostelero español, de 
Alba Rosa Araujo Abreu. Colección: Estudios del programa de 
Doctorado en Derecho y Economía de CEINDO (CEU Escuela 
Internacional de Doctorado), Cívitas, Pamplona 2025, 978-84-1085-
008-8 (Versión impresa), 978-84-1085-009-5 (versión electrónica). 

- Campuzano, A.B./ Calderón Patier, C. (Dirs.) Cautividad tecnológica 
en el sector público: singularidades en la contratación de bienes y 
servicios tecnológicos, de Luis Gamo Sanz. Colección: Estudios del 
programa de Doctorado en Derecho y Economía de CEINDO (CEU 
Escuela Internacional de Doctorado), Cívitas, Pamplona 2025, 978-

https://e-revistas.uc3m.es/index.php/CDT/article/view/9343
https://e-revistas.uc3m.es/index.php/CDT/article/view/9343
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84-1085-017-0 (versión impresa), 978-84-1085-018-7 (Versión 
electrónica). 

- Campuzano, A. B./ Boldó Roda, C. (Dirs.), Tratado de Derecho 
Concursal, Editorial Atelier, 2025. ISBN 979-13-87543-86-0 

- Campuzano, A.B. / Ferrer, A. / Möller, J.M. / Rivera, D. Los 
mecanismos de incremento de la masa activa: reintegración y 
responsabilidad. Asuntos transversales, 20 años Instituto 
Iberoamericano de Derecho Concursal, Bogotá, Colombia, 2024. 

- Campuzano, A.B. / Díaz Moreno, A. Reestructuraciones 
preconcursales y operaciones societarias, Civitas, Madrid, 2024, 
ISBN. 978-84-1162-663-7 (versión electrónica 978-84-1162-664-4). 

- Campuzano, A.B. Prólogo a la monografía Principios y criterios de 
gobierno corporativo en el nombramiento de consejeros de la 
sociedad cotizada (E. FERNÁNDEZ-SORDO LLANEZA), Civitas, 
Madrid, 2024, ISBN. 978-84-1162-268-4. 

- Castellano, M.J. / Campuzano, A.B. Estudios jurídicos en homenaje al 
profesor Ángel Rojo, Civitas, Madrid, 2024, ISBN: 978-84-1162-973-7 
(obra completa). ISBN: 978-84-1162-974-4 (versión electrónica). 

- Molina Hernández, C. (Dir.), La transformación digital de las 
empresas, Editorial Atelier, 2024. ISBN 979-13-87543-15-0.  

 
 

b. Participación en Congresos nacionales e internacionales 
 

- Calderón Patier, C. Ponencia invitada a la Mesa de “Fiscalidad 
medioambiental” en I Congreso Internacional sobre Sostenibilidad. 
Los parámetros EGS en la Unión Europea para un contexto 
empresarial sostenible, Comillas. Universidad Pontificia. ICADE, 
Madrid, (7 y 8 de mayo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Strumenti per la crisi tra 
presente e futuro”, en Vasto Meet Convegno Internazional, Gli 
ordinamenti a confronto nel diritto della crisi 4.0 (Vasto, Italia, 30 de 
mayo de 2025). 
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- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Presupuesto objetivo y 
subjetivo de la reestructuración”, en Máster en Derecho concursal, 
reestructuraciones empresariales y segunda oportunidad, Colegio de 
la Abogacía de Madrid (Madrid, 24 de mayo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Conflictos societarios en la 
liquidación de sociedades de capital”, en XIII Foro Aranzadi de 
reestructuraciones, derecho concursal y litigación societaria de 
Pamplona 2024-2025, Aranzadi La Ley (Pamplona, 22 de mayo de 
2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Plan de reestructuración. 
Marco legal”, en Curso avanzado en reestructuraciones, Fundación 
de Estudios y Prácticas Jurídicas de Granada (online en streaming, 
15 de mayo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La administración concursal en 
la actualidad”, en VII Encuentro Intercolegial Concursal (Valencia, 8 
de mayo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La Directiva CSRD y la Directiva 
CS3D: interacción e impacto del Paquete Ómnibus”, en I Congreso 
Internacional sobre Sostenibilidad. Los parámetros ESG en la Unión 
Europea para un contexto empresarial sostenible, Cátedra Gómez-
Acebo & Pombo ICADE sobre Sostenibilidad: Derecho y Práctica 
(Madrid, 7 de mayo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Los estándares europeos en 
los procedimientos de insolvencia”, en Curso de Introducción al 
Derecho Concursal Internacional: especialización en insolvencia 
transfronteriza y derecho comparado, Instituto Iberoamericano de 
Derecho Concursal (online en streaming, 22 de abril de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La conveniencia de ir a la 
reestructuración o a concurso y el régimen de responsabilidad de 
los administradores pesando sobre ello”, en XX Congreso de 
Derecho Mercantil y Concursal de Andalucía, 20 años trabajando el 
futuro: viabilidad y gestión, organizado por la Asociación de 
Expertos en Derecho Financiero y Mercantil de Andalucía, EXFIMER 
(Antequera, 3 de abril de 2025). 
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- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Gestión de la insolvencia”, en 
Master Universitario en Derecho Marítimo, Universidad Abat Oliba 
CEU (Barcelona, 14 de marzo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Fundamentos y marco legal de 
los planes de reestructuración. Institutos preconcursales en España”, 
en Programa de Introducción a los planes de reestructuración, 
Colegio de Abogados de Alicante y Elche (Alicante, 10 de marzo de 
2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “El experto en 
reestructuración”, en Curso teórico-práctico de especialización en el 
orden jurisdiccional mercantil, Escuela Judicial del Consejo General 
del Poder Judicial (Madrid, 28 de febrero de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Derecho Concursal”, en Master 
en International Business Law, Universidad CEU San Pablo (Madrid, 
22 de febrero y 8 de marzo de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La propiedad intelectual y los 
derechos de autor, en Programa de Medicina Traslacional, CEU 
Escuela Internacional de Doctorado (Madrid, 12 de febrero de 
2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La autonomía privada y el 
estatuto del socio”, en VIII Congreso Nacional de Derecho de 
Sociedades, Universidad de Málaga (Málaga, 6 de febrero de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Contratos de utilización del 
buque”, en Master Universitario en Derecho Marítimo, Universidad 
Abat Oliba CEU (Barcelona, 31 de enero de 2025). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “El experto en reestructuración 
preconcursal”, en VI edición del Ciclo de Conferencias del 
Departamento de Derecho de la Empresa y Derecho Civil de la 
Facultad de Derecho de la Universidad del País Vasco (San Sebastián. 
18 de diciembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La posición del deudor 
persona jurídica en los planes de reestructuración”, en O Direito da 
Insolvência e da Recuperação de Empresas perante o Direito das 
Sociedades: alguns problemas atuais em Portugal e Espanha, 
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Instituto Jurídico da Faculdade de Direito da Universidade de 
Coimbra (Coimbra, 11 de diciembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Inteligencia artificial y 
gobierno corporativo”, Asociación Dirigentes de Empresa, 
Universidad de Ciencias Empresariales y Sociales (UCES) e Instituto 
Argentino de Derecho Comercial (Buenos Aires, Argentina, 2 de 
diciembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Arbitraje empresarial”, 
Uncitral Lac Days Argentina, Universidad Austral e Instituto 
Argentino de Derecho Comercial (Buenos Aires, Argentina, 27 de 
noviembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Derecho empresarial de la 
Unión Europea”, Programa de Profundización en Derecho 
Empresario, Universidad Torcuato Di Tella, Buenos Aires, Argentina 
(online en streaming, 25 de noviembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La viabilidad de la empresa 
como fundamento de la preconcursalidad. Viabilidad por los planes 
v viabilidad generativa de la empresa”, XI Curso de Especialización: 
Derecho Preconcursal y Concursal Antonio Caba Tena, Abogacía de 
Málaga e International Auction Group (Málaga, 25 de noviembre de 
2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Marco regulatorio: 
interpretaciones doctrinales y judiciales. Evolución y consolidación 
de procedimientos preconcursales: negociación, imposición y 
efectos. Principios generales del Derecho Preconcursal”, en Experto 
en reestructuraciones de empresas en crisis (1ª ed), Colegio de 
Abogados de Valencia (Valencia, 19 de noviembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Tendencias recientes en la 
legislación española sobre reorganización e insolvencia”, en IV Curso 
online de Direito da Insolvência e da Recuperação de Empresas, 
Instituto de Derecho Empresarial y del Trabajo de la Facultad de 
Derecho de la Universidad de Coimbra (online en streaming, 16 de 
noviembre de 2024). 
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- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La organización de las 
sociedades familiares: la relación entre órganos de la familia y 
sociedad familiar y La organización extrasocietaria de la empresa 
familiar: la eficacia de sus acuerdos”, en Diploma de alta 
especialización en régimen jurídico de la empresa familiar, Escuela 
de Práctica Jurídica, Universidad Complutense de Madrid (Madrid, 
14 de noviembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La tutela del consumidor en la 
armonización del Derecho concursal europeo”, en Nuevas tendencias 
en Derecho de consumo, Facultad de Ciencias Jurídicas y Políticas y 
Cátedra Universitaria CEDEU de la empresa familiar y 
emprendimiento de la URJC (Madrid, 12 de noviembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Ética y conflictos de interés en 
el derecho de la insolvencia”, en XX Congreso del Instituto 
Iberoamericano de Derecho Concursal, Forjando el futuro: Derecho 
Concursal 4.0, Instituto Iberoamericano de Derecho Concursal (Lima, 
Perú, 25 de octubre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Derecho Concursal 
Iberoamericano”, en XII Congreso Argentino de Derecho Concursal y 
X Congreso Iberoamericano sobre la insolvencia, Facultad de 
Derecho de la Universidad de Buenos Aires (Buenos Aires, Argentina, 
17 de octubre de 2024). Actas del Congreso, “Reestructuración 
preconcursal e insolvencia inminente en la legislación concursal 
española”, en libro digital “El Derecho Concursal en el siglo XXI” (Dirs. 
D.R. VITOLO / G.F. BOQUIN), T.I, Ediciones dyd, Buenos Aires, 2024. 
ISBN: 978-631-6500-84-7. 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Los honorarios de la 
administración concursal en la legislación española de insolvencia”, 
en XVI Jornada de Actualización de Jurisprudencia para Síndicos 
Concursales, Consejo Profesional de Ciencias Económicas de la 
Ciudad Autónoma de Buenos Aires (online en streaming, 7 de octubre 
de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “La tutela del consumidor en la 
armonización del Derecho concursal europeo”, en ¿Sabemos cómo 



 

Vicerrectorado de Investigación, Transformación y 
Divulgación Científica 

 

 Memoria Anual de Cátedras de Investigación, 2024-2025 

18 
 

consumimos?: Los derechos de las personas consumidoras y usuarias 
en su 40º Aniversario, UNED (Pamplona, 13 de septiembre de 2024). 

- Campuzano, A.B. Ponencia invitada. “Los préstamos ICO ¿cuál está 
siendo su tratamiento en la práctica?, en VI Encuentro Intercolegial 
Concursal (Valencia, 4 de julio de 2024). 

- García-Centeno, M.C.; Palomo Zurdo, R.; Morales de Vega, M. E. 
(2024). “Analysis of the role of gender in financial risk assessment in 
European insurance companies”. Ponencia presentada en el 5º 
Congreso Annual BOCA-ECGI Corporate Finance and Corporate 
Governance Conference. Madrid, 13-14 Diciembre 2024.  

- Palomo Zurdo, R.: García-Centeno, M.C.; Morales de Vega, M.E. 
(2025). “Diversidad de Género en la Alta Dirección. Análisis de su 
Impacto en la Volatilidad de las Compañías Aseguradoras”. Ponencia 
presentada en el congreso IOAM-CEU 2025. Madrid, 22-24 Mayo 
2025.  

- Fernández Sánchez, P., García-Centeno, M.C., Hurtado Ocaña, I. y 
Arroyo Fernández, M.J. (2025). “Long and Short-Term Economic 
Convergence in Southern Europe’s Mediterranean Economies”. 
Ponencia presentada en el Congreso 18th Annual International 
Conference on Mediterranean Studies, Atenas (Grecia), 14-18 abril. 

- Molina Hernández, C., Organización del Workshop “Direito da 
Insolvência e da Recuperação de Empresas perante o Direito das 
Sociedades: alguns problemas atuais em Portugal e Espanha", 
Instituto Jurídico de la Facultad de Derecho de la Universidad de 
Coimbra, 11 de diciembre de 2024. 

- Molina Hernández, C., "La sostenibilidad corporativa y la Inteligencia 
Artificial. Una realidad en los consejos de administración de 
sociedades cotizadas", en Congreso Internacional sobre Ciencias 
Jurídicas, Empresa y Sociedad "Retos y perspectivas en Compliance, 
prevención de lavado de activos, financiamiento del terrorismo y 
ética empresarial”, Universidad de Valladolid, 13 de febrero de 2025. 

- Molina Hernández, C., “Administradores sociales y proximidad a la 
insolvencia”, en Curso de Derecho Europeo de la Insolvencia – 
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Módulo Jean Monnet Derecho Europeo de la Insolvencia, 20 de 
febrero 2025. 

- Molina Hernández, C., “La paridad en la organización de una empresa 
sostenible: implicaciones legales, éticas y económicas”, en VI Jornada 
de Conciliación, Corresponsabilidad y Diversidad, Universidad 
Pontificia Comillas, 27 de febrero de 2025.  

- Molina Hernández, C., “The issue of due diligence in the community 
business environment”, en Bridging the Pond: Navigating the waters 
between American and EU Business Law, Fordham University, 11 de 
abril de 2025. 

- Molina Hernández, C., Organización del “I Congreso Internacional 
sobre Sostenibilidad. Los parámetros ESG en la Unión Europea para 
un contexto empresarial sostenible”, Universidad Pontificia Comillas, 
7 y 8 de mayo de 2025. 

- Molina Hernández, C., “Spagna: Stato e assicurazioni di fronte alle 
sfide del riscaldamento globale e del mantenimento del welfare, tra 
sanità e pensioni”, Universidad Pontificia Comillas, 29 de mayo de 
2025.  

 
c. Documentos de Trabajo  

 
- Campuzano, A.B. Directora del Curso on line Derecho societario- - 

FD24138 (con J.J. Pérez Benítez), Servicio de Formación Continua del 
Consejo General del Poder Judicial (del 1 de marzo de 2024 al 29 de 
noviembre de 2024). 
 

 
 

d. Tesis doctorales 
 

TITULO: Criptomonedas. Su presencia en redes sociales e implicaciones en 
los modelos de optimización de carteras de inversión híbridas con activos 
regulados y no regulados  
DOCTORANDO: D. Roberto Atanes Torres 
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DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno  
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: 2024. Leída Cum Laude por unanimidad 

TITULO: Mapa de la influencia de la Academia en el desarrollo de la cuestión 
de Empresa y Derechos Humanos 2011 a 2019 
DOCTORANDO: Dña. Begoña Sánchez Ramos 
DIRECTORES DE TESIS: Dña. Ana Belén Campuzano y D .  José Luis 
Fernández Fernández  
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: 2024. Leída Cum Laude por unanimidad 

TITULO: Aspectos fiscales y contables de las Entidades sin Fines de Lucro 
DOCTORANDO: Lucía Arsuaga 
DIRECTORA TESIS: Dª Carmen Calderón Patier y D. Enrique Rúa 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
 
TITULO: Futuro del sector aeronáutico 
DOCTORANDO: D. Pablo Álvaro Ramos Ruiz 
DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno y Dña. Carmen Calderón 
Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
 
TITULO: Reparación por el crimen de esclavitud en la parte occidental de La 
Española y restitución de la deuda de independencia pagada por Haití a 
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Francia en forma de extorsión de fondos a cambio del reconocimiento de 
su condición de Estado 
DOCTORANDO: D. Frantz Décius Douceur 
DIRECTORA TESIS: Dña. Carmen Calderón Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
 
TITULO: El DSA como eje de la política fiscal de la UE: 
Previsiones de deuda en un marco presupuestario a medio plazo con miras 
hacia la revisión de la Gobernanza Económica. Errores de estimación y sus 
principales consecuencias en las cuatro mayores economías de la UE 
DOCTORANDO: Dña. Stefania Soccio 
DIRECTORA TESIS: Dña. Carmen Calderón Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso 
 
TITULO: Emprendimiento y desarrollo empresarial: una comparativa entre 
España e Israel 
DOCTORANDO: D. Manuel Molés Sánchez 
DIRECTORA TESIS: Dña. Carmen Calderón Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso 
 
TITULO: Información no financiera en el sector no lucrativo. Fundaciones 
DOCTORANDO: D. Félix del Yelmo León 
DIRECTORA TESIS: D. Enrique Rúa y Dña. Carmen Calderón Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
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FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso 
 
TITULO: El emprendimiento como palanca de cambio y sus factores más 
relevantes: análisis empírico basado en machine learning 
DOCTORANDO: D. Alberto Blázquez Pérez 
DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
 
TITULO: Modelo de Evaluación Financiera de Proyectos de 
Emprendimiento digital educativo (EDTECH) en Latinoamérica”  
DOCTORANDO: D. Willian Zuluaga Muñoz 
DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno y D. Jorge Colvin Díez 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  

TITULO: La relación entre la Generación Z y las marcas de lujo: un análisis 
de los anuncios publicitarios digitales y la experiencia del consumidor en las 
páginas web de las marcas de moda de lujo 
DOCTORANDO: Dña. Coral Cenizo Ruiz-Bravo 
DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno y D. Juan Carlos García 
Villalobos 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
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TITULO: Emprendimiento Digital: Estrategia para el éxito empresarial de 
Start-Ups a través de la transformación digital en Filipinas y el Sudeste 
Asiático" 
DOCTORANDO: D. David Huertas Santiago 
DIRECTORA TESIS: Dña. Mª Carmen García Centeno y Dña. Carmen Calderón 
Patier 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: En curso  
 
TITULO: La exoneración del pasivo insatisfecho 
DOCTORANDO: D. Manuel Rubio Lara 
DIRECTORES TESIS: D. Miguel Martínez Muñoz y D. Cecilio Molina 
Hernández 
UNIVERSIDAD: Pontificia Comillas   
FACULTAD/ESCUELA: Programa de Doctorado en Derecho Económico y de 
la Empresa.  
AÑO: En curso  
 
2.- LÍNEA DE INVESTIGACIÓN: LIDERAZGO FEMENINO EN ENTIDADES 
FINANCIERAS. 
 
a. Publicaciones científicas 
 

- Contreras, G., de Cabo, R. M., & Gimeno, R. (2025). Women who 
LinkedIn: The gender networking gap among executives. European 
Management Journal, 43(3), 383-398. 

- Molina-López, M. M., González-Pérez, S., García-Centeno, M. C., & 
Martínez-Martínez, M. (2024). Climbing the Ladder: An Authentic 
Leadership Program Boosting Adolescent Girls’ Potential. SAGE 
Open, 14(4),https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/215824
40241307697 

https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/21582440241307697
https://journals.sagepub.com/doi/full/10.1177/21582440241307697
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- González-Pérez, S., Mielgo, A, & Molina-López, M.M. (en prensa): 
“The quality of higher education as a driver of entrepreneurship 
from an individual and institutional perspective”, International 
Journal of Quality and Service Sciences. 

- Maldonado Montoya, J. P.: “Incidencia de las redes digitales en la 
realización del principio de no discriminación en el empleo”, en 
Fernández Orrico, F. J. (ccord.), Aranzadi, Las Rozas (Madrid), 2024, 
págs. 89 a 118. 

- Maldonado Montoya, J. P: “El derecho del trabajo de la digitalidad”, 
en Wisner Glusko, D, C y Ruz Lobo, J.M. (coords.), Estudio 
multidisciplinar del derecho tecnológico y digital, Tecnos, Madrid, 
2024, págs. 261 a 280. 

- Fernández Orrico, F. J. y Maldonado Montoya, J. P.: Prólogo a 
Marbán Pinilla, M. T., Sustentabilidad del sistema de seguridad 
social a la luz de la equidad entre mujeres y hombres, Civitas, Cizur 
Menor, 2024, págs. 13 a 17. 

 
b. Participación en Congresos nacionales e internacionales 
 

- Zavertaieva, M., Mateos de Cabo, R., Gimeno, R., and Contreras, G., 
(2025) The Nice, the Ugly, and the Shady: How Facial Cues Shape 
Gendered Online Visibility Among Executives. Ponencia presentada 
en el congreso IAoM-CEU 2025. Madrid, 22-24 Mayo 2025. 

- Mateos de Cabo, R., Martinez-Martinez, M., Contreras, G., & Gimeno, 
R. (2025). “The networking ladder: bridging gender gaps in 
professional advancement”. Ponencia presentada en el congreso 
EURAM 2025. Florencia (Italia), 22-25 Junio 2025. 

- González-Pérez, S., Mielgo, A, & Molina-López, M.M. (2024): “The 
quality of higher education as a driver of entrepreneurship from an 
individual and institutional perspective”, ponencia presentada en  IV 
International Conference on Entrepreneurial Motivation, 
Universidad de Valencia, 21 y 22 de Octubre de 2024. 

- González-Pérez, S., Mielgo, A, & Molina-López, M.M.  (2025). “The 
quality of higher education as a driver of entrepreneurship from an 
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individual and institutional perspective”. Ponencia presentada en el 
congreso IAoM-CEU 2025. Madrid, 22-24 Mayo 2025.  

- Mateos de Cabo, R., Martinez-Martinez, M., Contreras, G., & Gimeno, 
R. (2025). “The networking ladder: bridging gender gaps in 
professional advancement”. Ponencia presentada en el congreso 
IAoM-CEU 2025. Madrid, 22-24 Mayo 2025.  

 
c. Documentos de Trabajo  

 
- Molina-López, M.M., Morales de Vega, M.E., González-Pérez, S. & 

Palomo-Zurdo, R. (en curso). Gender Equality in Digital 
Entrepreneurship: Challenges and Opportunities from a social and an 
educational perspective. Enviado a la revista Política y Sociedad.  

- Contreras, G., Martínez-Martínez, M. Mateos de Cabo, R. Gimeno, 
R. and González Pérez, S. (2025) Navigating the Networking Myth: 
Women’s Struggle for Equity in Corporate Hierarchies. Minor 
changes in Gender in Management. 

 
d. Tesis doctorales 

 
TITULO: Aproximación a un modelo de integración generacional en 
procesos de transformación digital en la empresa española.  
DOCTORANDO: D. Miguel del Cerro Martínez 
DIRECTORA TESIS: D. Ricardo J Palomo Zurdo y D. Manuel M. Molina López 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
CALIFICACIÓN: Sobresaliente Cum Laude 
AÑO: 2024 

 
TITULO: Digital Transformation in the retail sector.  
DOCTORANDO: D. José Benigno Fernández López. 
DIRECTORA TESIS: D. Ricardo J Palomo Zurdo y D. Manuel M. Molina López 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
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FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía.  
AÑO: en curso 

 
TITULO: Diferencias de género en los modelos de integración empresarial y 
éxito profesional: el papel mediador de la esponsorización y del capital 
humano 
DOCTORANDO: D. Miguel Cano Gil 
DIRECTORES TESIS: Dra. Ruth Mateos de Cabo y Dra. Miryam Martinez 
Martínez 
UNIVERSIDAD: CEU San Pablo   
FACULTAD/ESCUELA: Escuela de Doctorado CEINDO. Programa de 
Doctorado de Derecho y Economía. 
AÑO: En curso 

 
 

4. ACTIVIDADES DE FORMACIÓN 
 

a. Masters y cursos relacionados con la Cátedra 
Mateos de Cabo, R., Martínez-Martínez, M., y Gimeno, R. Webinar Fábrica 
de Ideas – Desarrolla tu próxima gran idea de investigación. Universidad 
CEU San Pablo-Cranfield University, en la XXIV Semana de la Ciencia y la 
Innovación de Madrid, 5 de noviembre de 2024. 
 
Mateos de Cabo, R., Martínez-Martínez, M., y Gimeno, R. Webinar 
Desarrollando tu Artículo – De la idea al paper listo para conferencias. 
Universidad CEU San Pablo-Cranfield University, en la XXIV Semana de la 
Ciencia y la Innovación de Madrid, 15 de noviembre de 2024. 

 
5. OTRAS ACTIVIDADES 

 
a. Seminarios, conferencias, organización de congresos, etc.  
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Mateos de Cabo, R., Gimeno Nogués, R., Martínez Martínez M., Comité 
Científico y Comité Organizador del XIII Congreso Internacional de la 
Iberoamerican Academy of Management (IAoM), celebrado en la 
Universidad CEU San Pablo (Madrid), del 22-24 mayo 2025. 
 
Dentro del marco de este congreso internacional, se organizaron las 
siguientes actividades de especial relevancia: 

• Doctoral Consortium, con sesiones paralelas de coaching 
académico por tracks, impartidas por expertos internacionales 
como Craig L. Pearce (Penn State University), Luis R. Gómez-Mejía 
(Arizona State University), Silvia Gómez-Ansón (Universidad de 
Oviedo), Mónica Franco-Santos (Cranfield University), entre otros. 

 
• Dos Paper Development Workshops (PDW), facilitados por: 

- Prof. Chet Miller (Editor-in-Chief, Academy of Management 
Discoveries) 

- Prof. Igor Filatotchev (King’s College London) 
- Prof. Julio de Castro (IE Business School) 
- Assoc. Prof. Dante Leyva (CUNEF Universidad) 

 
• Meet the Editors I (23 de mayo): 

- Academy of Management Review: Dana Minbaeva (King's 
College London) 

- Academy of Management Discoveries: Chet Miller (University of 
Houston) 

- Academy of Management Annals: Elizabeth George (University of 
Cambridge) 

- Journal of Management Studies: Christopher Wickert (Vrije 
Universiteit Amsterdam) 

 
• Meet the Editors II (24 de mayo): 
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- Academy of Management Perspectives: Michael Barnett (Rutgers 
Business School) 

- Business Research Quarterly: J. Alberto Aragón-Correa 
(Universidad de Granada) 

- Management Research: José Ernesto Amorós (Tecnológico de 
Monterrey) 

 
Gimeno Nogués, R., Mateos de Cabor, R., Martínez Martínez M., Comité 
Organizador y Científico del Congreso Internacional 5th Annual Boca-ECGI 
Corporate Finance and Governance Conference, celebrado en la 
Universidad CEU San Pablo (Madrid), 13-14 diciembre 2025. 
 
Maldonado Montoya, J. P.; Comité científico del XXXV Congreso anual de 
la Asociación Española de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social: 
Tiempo de trabajo y cambio climático, Valencia, 29 y 30 mayo 2025. 
 
 

b. Difusión de las actividades de la Cátedra (web, blogs, etc.) 
 
Mateos de Cabo, R. (Host). (2024, noviembre 24). LinkedIn Gender 
Networking Gap [Audio podcast episodio]. En Women Lead. Spotify. 
https://open.spotify.com/episode/29tUR1RXxwngouugY8Wt6B 
 
Mateos de Cabo, R. (Host). (2024, marzo 8). The Gender Gap in Bank 
Credit Access [Audio podcast episodio]. En Women Lead. Spotify. 
https://open.spotify.com/episode/6muryTIOIsmmmFJRMQkUQE 

 
Mateos de Cabo, R. (Host). (2024, marzo 15). Challenging Barriers and 
Opening Pathways in Women's Networking [Audio podcast episodio]. En 
Women Lead. Spotify. 
https://open.spotify.com/episode/2uOlnk26EYEKD5TM7Ahb3W  
 

c. Colaboración con otras instituciones públicas y/o privadas. 
 

https://open.spotify.com/episode/29tUR1RXxwngouugY8Wt6B
https://open.spotify.com/episode/6muryTIOIsmmmFJRMQkUQE
https://open.spotify.com/episode/2uOlnk26EYEKD5TM7Ahb3W
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- Campuzano, A.B. Miembro del Consejo Asesor Aranzadi La Ley (desde 
septiembre de 2024). 
 

- Campuzano, A.B. Miembro del Consejo Asesor del Máster en 
Derecho Marítimo de la Universidad Abat Oliba CEU (desde abril de 
2025). 
 

 
d. Premios y becas 

 
VII Convocatoria Premios a los Mejores TFG USPCEU-MM curso 2023-
2024. (Se adjunta documento bases convocatoria y el acta): 
 

1. Línea de Investigación en Gestión de Riesgos 
 
PRIMER PREMIO 
- Alumno: D. Javier Linares Castrillón 
- Título: Optimización de la valoración de productos estructurados 
exóticos de renta variable mediante técnicas de aprendizaje automático.  
- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas 
- Director: Prof. Ricardo Palomo Zurdo 
Y 
- Alumna: Dña. Cristina Díaz Castillo 
- Título: Análisis económico y financiero de las cuentas anuales de 

Inditex en comparación con sus mayores competidores en la 
industria textil 

- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas 
- Director: Prof. Alberto Blazquez Pérez 
 
SEGUNDO PREMIO -  
- Alumno: D. Alberto Pajares Requena 
- Título: El papel de los bancos y de los Fondos de Inversión en la 

Política Financiera. Análisis de su influencia en la Economía y en la 
estabilidad financiera. 
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- Titulación: Grado en Economía  
- Director: Prof. Antonio Calvo Bernardino 
Y 
- Alumno: D. Rodrigo Palomo Rey 
- Título: The Rise of Crowdlending: A New Era for SME Funding  
- Titulación: Grado en Inteligencia de Negocios 
- Director: Prof. Pedro Fernández Sánchez 
 
TERCER PREMIO 
- Alumna: Dña. Mónica León García 
- Título:  Impacto de las CBDCs en la estabilidad del sistema 

financiero. El proyecto del euro digital 
- Titulación: Grado en Economía 
- Director: Prof. Jesús Paul Gutierrez 
Y 
- Alumna: Dña. Paloma Menéndez Martín 
- Título: La importancia de los modelos de heterocedasticidad 

condicional univariantes y multivariantes para el estudio de la 
volatilidad del bitcoin. 

- Titulación: Grado en Inteligencia de Negocios 
- Directora: Prof. María del Carmen García Centeno 
 

2. Línea Liderazgo Femenino 

PRIMER PREMIO 
- Alumna: Dña. Andrea García Teijelo 
- Título: El problema de la natalidad en España: obstáculos a la 

maternidad 
- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas 
- Directora: Prof. Begoña Barruso Castillo 
Y 
- Alumna: Dña. Inés Sánchez Galvache 
- Título: La presencia de las mujeres en posiciones directivas en 

España 
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- Titulación: Grado en Marketing y Gestión Comercial 
- Directora: Prof. Miryam Martínez Martínez 
 
SEGUNDO PREMIO 
- Alumna: Dña. Lorena León Bascones 
- Título: Gestión de loa RRHH: Conciliación trabajo-familia. Nuevos 

retos. 
- Titulación: Grado en Administración y Dirección de Empresas 
- Director: Prof. Pablo González Rico 
 
TERCER PREMIO  
- Alumna: Dña. Carmen Linares Lago de Lanzós 
- Título: La brecha de género en los puestos de responsabilidad 

empresarial 
- Titulación: Grado en Marketing y Gestión Comercial 
- Directora: Ruth Mateos de Cabo 
 
 
 
 
 
 
Firmado: 

      
 
Director/a                                                                          Coordinadora   
Carmen Calderón Patier     Ruth Mateos de Cabo 


